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Estado de Alagoas
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO
Gabinete do Prefeito

Marechal Deodoro/AL, 15 de dezembro de 2021.

Mensagem de Lei n° 54/2021

URGENTE
A Sua Exceléncia, o Senhor e ML
VereadorANDRE LUIZ BARROS DA SILVA s
Presidente da Camara Municipal de Marechal Deodoro - ratecglo ™
NESTA e ALLA%

Senhor Presidente,
Venho, por meio desta, apresentar a Vossa Exceléncia, bem como aos s€us
- - o~ - . 4 . . -~
eminentes pares, para apreciagdo e votagao, 0 Projeto de Lei n° 54/2021, que dispde sobre a
instituicdo de cargos de provimento em comissdo na estrutura organizacional na administragao

direta da Prefeitura Municipal de Marechal Deodoro.

Nesse contexto, saliento que o propdsito do aludido Projeto remete a

necessidade de adequar a estrutura dos cargos de provimento em comissao no ambito do Poder
Executivo Municipal, de modo a compatibilizar com a atual realidade de cada uma das
Secretarias Municipais cujas estruturas passam a integrar, conforme constam no Anexo Unico

do Projeto de Lei.

Ressalto que o presente Projeto de Lei ndo acarreta aumento de despesa, € se
encontra compativel com a Lei Orgamentaria Anual, a Lei de Diretrizes Or¢gamentarias € 0
Plano Plurianual vigentes, conforme demonstrado no Relatorio de Impacto Financeiro que o

acompanha.

Outrossim, considerando a alta relevancia do resultado objetivado pelo Projeto
de Lei ora apresentado, pego que scja submetido a apreciagdo e discussao de Vossas
Exceléncias com atribuigio de REGIME DE URGENCIA 4 sua tramitagdo, atendendo assim
o adequado trimite para garantia da sua implementago, a0 tempo em que renovamos a Vossa
Exceléncia ¢ aos demais componentes dessa egrégia Casa Legislativa manifestacdo de estima

e real aprego.

Atenciosamente,

|

Cliudio Rober{o Ayres &a Costa
Prefeito |
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Estado de Alagoas
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO
Gabinete do Prefeito

Projeto de Lei n° 54, de 15 de dezembro de 2021.

Cria cargos piblicos de provimento em comissio na estrutura
administrativa do Poder Executivo do Municipio de Marechal Deodoro, e

adota outras providéncias.

O Prefeito do Municipio Marechal Deodoro, Estado de Alagoas, no uso das

atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no quadro de pessoal do Municipio de Marechal
Deodoro, os cargos publicos de provimento em comissao, estabelecidos no Anexo Unico da
presente Lei.

Art. 2° As despesas por ventura oriundas desta Lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias municipais proprias, ficando autorizada a suplementagio ou criagdo de créditos
adicionais quando necessario.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogando todas as

disposi¢des em contrério, com produgdo de efeitos a partir de 01 de janeiro de 2022.

de dezembro de 2021.

o Ayres da Costa
refeito

Claudio Ro
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Estado de Alagoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

Gabinete do Prefeito

Projeto de Lei n°® 54, de 15 de dezembro de 2.021

Anexo Unico

‘-1-15,11:'. ‘{r h* lvn‘l!nuwu PLANEI/

AMENTO; GESTAQ DOS RECUR RSOS HUMANOS! ‘L{) '_
PATRIMONIO :

Diretor(a) Administrativo Diretoria cc2 3
Coordenador(a) .
Administrativo Coordenagso = =
Coordenador(a) b
rinistrative Coordenagao Ccc3 3
Diretor(a) de Contratos Diretoria cC2 3
Diretor(a) Administrativo Diretoria cC2 3
Coordenad
oordenador(a) de Processos Coordenacio cc3 1
Internos
Assessor Técnico Il Assessor CcCa 1
a Assessor Técnico lll Assessoria AS4 2
Assessor Técnico Especial Assessoria CC1 2
TOTAL 22
;.‘.'::‘_ﬂ;;\';l:ira'r: !-"..i|¢-;i_,.ga{-,l NE .prgl_.;;-ig-";n}_v}.!; - :;1:1\4;-;-15161‘:1
C d
oorld(.enado'r ; Coordenagdo CC3 3
Administrativo
i Gesta . ;
Drret?r(‘a) de estdio de Diretoria ce2 )
Convenio
Dlretor(.‘.ﬂ) mde Gestdao da Diretoria 2 1
Modernizacdo de Governo
5e ]
_Coo'rdepado.r(a) de Relagoes Coordenagao CcC3 1
institucionais
oord r de Relagoes .
Coordenador(a) de Relagoe Coordenagao CC3 1
Intragoverno - 2
Assessor Técnico lll Assessoria : AS4 6
Assessor Técnico Especial Assessoria |l 2
TOTAL 16
e " Secretaria Municipaldefinancas.
Diretor(a) Administrativo Diretoria CC2 3

R. Dr. Tavares Bastos, s/n°, Centro - Marechal Deodoro/AL, CEP 57160-000

Digitalizado com CamScanner




Estado de Alagoas
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO
Gabinete do Prefeito

Coordenador(a) de o
. Coordenagao Ccc3 3
Planejamento
Coordenador(a) de Controle »
orcamentério Coordenagao cc3 3
Assessor Técnico llI Assessoria AS4 4
Assessor Técnico Especial Assessoria cc1 2
TOTAL 15
IErEtana Municipalde EAUCACE0) ’f-ﬁiti'ii%‘:ﬁf{:’}f,{:{i_ié'-ﬂij'iﬁf;:i_fﬁj[{f{,'.-'_.<f;_':.;;-;'-‘f._’,:;:i-_-fijff_ I
Diretor(a) Administrativo Diretoria cc2 1
Coordenador(a)
. ) denaga CcC3 1
Administrativo Cooricenagao
Coordenador(a)

Administrativo Coordenacad ce g

Coordenador(a) de Programas

; Coordenagao cc3 1 J
e Projetos

Coordenador(a)

Administrativo Coordenagao Ccs :
Diretor(a) Monitoramento Diretoria cc2 1
Coordenador(a) de Programas Coordenacgao CcC3 1
Assessor Técnico Especial Assessoria cC1 2

Coordenador(a) de Processos Coordenacio cc3 3

Internos
Diretor(a) de Gestédo de Shter cc2 5
Processos 3
TOTAK"\ ] 14

Claudio Ro rto Ayres da Costa
refeito
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DEODORO

PRLFEITURA

PREFEITURA DE MARECHAL DE DEODORO
secretaria Mun. de Planejamento, Gestio dos Rec. Humanos € do Patriménio.
Gabinete do Secretdrio

RELATORIO DE IMPACTO FINANCEIRO

camentdrio € financeiro elaborado pela

O presente relatério/estudo de impacto or
nos e do Patrimonio em

Gestio dos Recursos Huma
as, visa atender ao disposto nd Con
ade Fiscal (Artigos 16 € 17), no que s€ refere 2

Secretaria de Planejamento,
stituicdo Federal

conjunto com a Secretaria de Finang

(Artigo 169) e Lei de Responsabilid

¢do de despesa de cariter continuado, respectivamente.

cria¢do de cargos ¢ assun
A missdo primordial do Municipi

o é promover O bem-estar da sociedade que

representa.
s, dispostas no

Para atender a esta missdo, 0 governo realiza um conjunto de agde
Orgamento.

Para que a Administra

¢do Municipal cumpra sua missio ao longo do tempo, em

o de fatores como O desenvolvimento local € 0 crescimento da populagdo, essas

das, ou mesmo, aperfeicoadas.
da, gera uma despesa correspondente.

funca
acdes criadas serao expandi

Toda acdo governamental, a0 ser executa

nderd dos insumos que esta acdo ird consumir (recursos

O valor da despesa depe

humanos, materiais, tecnolégicos, etc).
tal da despesa de uma entidade governamen

nsdo ou aperfeigoamento de

Pode-se concluir que O L0 tal poderd

aumentar em fungdo da criagdo de uma nova acdo e da expa

acdo jd criada.

A Lei de Responsabilidade Fiscal estabeleceu alguns requisitos que devem ser

para que seja possivel o aumento das despesas de pessoal no Executivo

uestio observamos que o primeiro dos requisitos €
r instruidos com a

seguidos
Municipal, verificando 0 projeto em q
ou aumentarem essas despesas deverdo se

que os atos que criarem
e trata o artigo 16, inciso I, no

do impacto orcamentdrio ¢ financeiro de qu
os dois exercicios subsequentes da criagao,

a despesa,

estimativa
exercicio em que deva entrar em vigor e n
a agdo governamental que acarrete aumento d

expansao ou aperfeicoamento d
odologia de cdlculo

sendo que tal estimativa serd acompanhada das premissas e met

utilizadas.
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MARECHAL
DEODORO

PREFEITURA
PREFEITURA DE MARECHAL DE DEODORO
Secretaria Mun. de Planejamento, Gestdo dos Rec. Humanos e do Patrimonio.
Gabinete do Secretario

O segundo requisito é demonstrar a origem dos recursos para o custeio desta

nova despesa como especifica a LRF:

“Art. 17. Considera-se obrigatdria de cardter continuado a despesa correnite
derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo qué
fixem para o ente a obrigagdo legal de sua execugdo por um perfodo

superior a dois exercicios.

§ lo Os atos que criarem ou
deverdo ser instruldos com a estimati
demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

aumentarem despesa de que trata 0 caput
va prevista no inciso I do art. 16 e
” (grifo nosso)

O terceiro requisito é a declaragcio do ordenador de despesa de que o aumento da

a LOA e compatibilidade com o PPA, quando for o caso, € com 2

despesa tem adequagio com
nforme determina a lei de responsabilidade

LDO, bem como responder por tal afirmacdo, co

fiscal:

agdo governamental

“Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de
acompanhado  de:

que acarrete  aumento da  despesa  serd

II - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo or-
¢amentéria e financeira com a lei orgamentdria anual e compatibilidade com

o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.”

O quarto requisito ¢ que o aumento da despesa demandard avaliagdo que

comprove a ndo afetacao das metas de resultados fiscais, ja definidos no anexo

correspondente que acompanha a Lei de Diretrizes Orgamentérias. Em virtude disso, a

elevagio marginal de despesa exige a previsio de contra

u; b) redugdo permanente de despesa.

partida efetiva em termos de:

a) aumento permanente de receita, O

Feitas as consideragdes introdutérias, passaremos a analisar os numeros que

dizem respeito ao presente estudo de impacto financeiro, mormente no sentido de que o

cargos, especialmente pelo fato

&:J

o municipio fara a rescisdo de tantos contratos (vinculo temporirio

municipio suportard as despesas criadas com 0s novos
de que serdo feitas as substitui¢des correspondentes.
QOu seja,

de cardter excepcional, conforme Lei Municipal n° 1.177 de 07 de margo de 2017 ¢

Rua Dr. Tavares Bastos, n? 215 - Centro — CEP: 57160-000. Marechal Deodoro - Alagoas - CNP) b,
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DEODORO

PREFEITURA DE MARECHAL DE . -
Humanos e do Patrimonio.

Secretaria Mun. de Planejamento, Gestdo dos Rec.
Gabinete do Secretério

2017) quantos forem necessarios para

a Lei Municipal n® 1.202 de 21 de julho de

que scja feita a compensagio.
: : : At i claro
Passaremos, pois, a analisar os requisitos necessarios, para tanto, deixando
: . — - alidade
que, o que serd feito, sera a criagao de cargos com salarios correspondentes na quall

de “cargos comissionados’.
ois, que, nio obstante a perenidade de situagoes ditas como de

Verifica-se, p
“excepcionais e de interesse publico”, haja vista o crescimento da populagdo e, portanto,
a exigéncia na melhoria e qualidade dos servigos publicos, a criagao de cargos
o Publica se torne ainda mais

comissionados se faz necessdria para que a Administraga
eficiente (do ponto de vista operacional, dos recursos humanos e do previdenciario).

A receita corrente liquida do municipio de Marechal Deodoro, no ultimo
quadrimestre foi de R$ 243.988.868,76 (duzentos e quarenta e trés milhoes

novecentos e oitenta e oito mil oitocentos e sessenta e oito reais e setenta e seis
médio com despesa com pessoal, nesse periodo, foi de

centavos), enquanto que o gasto
R$ 10.408.456,05 (dez milhdes quatrocentos e oito mil quatrocentos e cinquenta e

seis reais e cinco centavos), conforme tabela abaixo (<MR> a <MR11>); esse valor

representa o percentual de 51,31% da receita corrente liquida:

RREO-Anexo 141 Tabela 14,0 Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentdria - Estados, DF & Municipios
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MARECHAL

DEODORO
PREFEITURA

PREFEITURA DE MARECHAL DE DEODORO
Secretarla Mun. de PlaneJamento, Gestdo dos Rec. Humanos e do patrimdnio.

Gablinete do Secretério
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A responsabilidade fiscal tem como objetivo primordial evitar que o Poder Y
Piblico tenha gastos maiores do que aquilo que arrecada ou, caso isso seja inevitdvel,
que recorra ao endividamento apenas seguindo regras pré-estabelecidas e transparcnteN
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PREFEITURA DE MARECHAL DE DEODORO

secretaria Mun. de Planejamento, Gestdo dos Rec. Humanos
Gabinete do Secretdrio

e do Patrimdnio.

Como regra, a prestagdo de servigos puiblicos exige muitos servidores, de modo
rvidores €, quase sempre, a maior parcela de

ole da LRF ¢ a limitagdo da

que a despesa com o pagamento desses s¢
gastos dos entes federativos. Um dos mecanismos de contr

despesa com pessoal.

Na esfera municipal, o teto de gastos corresponde a 60%
6% para o Legislativo e 54% para 0 Executivo.

da Receita Corrente

Liquida do Municipio!, com limites de
Nota-se que o atual gasto com despesas com pessoal se encontra dentro do limite
previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal (art. 20 da LRF).

Apenas para que possamos ilustrar, no més de novembro do ano passado

(cendrio fidedigno ji que ndo se calcula o décimo terceiro saldrio), 0 municipio tinha
1.278 servidores contratados por excepcional interesse piblico ¢ uma despesa de RS
2.489.156,72 (dois milhdes quatrocentos ¢ oitenta € nove mil, cento e cinquenta e seis
mil reais e setenta e dois centavos) enquanto que até o presente momento do ano de
2021, o municipio dispde de 1566 servidores contratos por excepcional interesse

publico, totalizando uma despesa de RS 2.829.521,03 (dois milhdes oitocentos € vinte e

nove mil quinhentos e vinte e um reais ¢ trés centavos).

Nota-se, ainda, que a previsdo de receita para o exercicio financeiro completo de
2021 & de R$ 265.172.804,79 (duzentos e sessenta € cinco milhdes cento e setenta €
dois mil oitocentos € quatro reais e setenta ¢ nove centavos), o que corresponde ao
percentual 7% a mais se comparado com o ano passado, fato que, de modo
inversamente proporcional diminuird o impacto da folha de pessoal, tendo em vista que
o cilculo leva em consideragio a Receita Corrente Liquida.

Assim, a rescisdo dos contratos em nuimero correspondente a quantidade de
cargos comissionados a serem criados, nos termos do Projeto de Lei n° 54/2021, nao
trard impactos aos cofres da municipalidade, na medida em que a permuta/substitui¢des v

ndo trard maiores despesas além das jd existentes, de modo que o impacto financeiro

permaneceria dentro dos limites previstos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, na

medida em que, como dito, serdo substituidos/permutados o nimero de contratos

necessarios e correspondentes ao impacto financeiro de criagio de 67 vagas de cargos .

Rua Dr. Tavares Bastos, n? 215 — Centro — CEP: 57160-000. Marechal Deodoro - Alagoas - CNP) 9
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PREFEITURA DE MARECHAL D
ento, Gestao dos Rec. Hu

Secretaria Mun. de Planejam
Gabinete do secretdrio

g DEODORO

manos e do patrimdnio.

totalizando © valor de RS 211.800,00

ntecerd

comissionados com saldrios con‘cspgndcntcs.

nze mil e oitocentos reais).
gﬁo/secretaria, aco

rdo criados, por or

(duzentos € O

A relagio dos cargos que se€

taca a seguir:

conforme s€ des

2 o

Diretoria

" piretor(a) Administrativo
Coordenador(a)
Administrativo
Coorc.ie.nado!'(a) _ Coordenagdo
Administrativo
Diretor(a) de Contratos Diretoria mﬂ
Diretor(a) Administrativo Diretoria mﬂ
Coordenador(a) de Processos =
Coordenagao
Internos
Assessor Técnico Il Assessor m“
Assessor Técnico Il Assessoria m"

Assessor Técnico Especial
TOTAL

wilip) Sy

ﬁ“@jiiil!}-1tiﬁ.(ﬁ"ii“-»fé;(?(-.i"'(‘;!ﬁ.ﬁi’?ﬁ i

T
i
Coordenador de coord - cc3
Administrativo ordenagst
Diretor(a) de Gestio de|n. _
P Diretoria
Convénio
Diretor(a) de Gestdo da Diretor]
ModernizagéodeGoverno Stona
Coordenador(a) de Relagdes toard -
institucionais oordenagad G 1
Coordenador(a) de Relagdes Eoord %
Intragoverno oordenagao a3 1
Assessor Técnico Il Assessoria \ AS4 6 ‘\

Marechal Deodoro = Alagoas - CNP)
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PREFEITURA DE MARECHAL DE DEODORO
Secretarla Mun. de Planejamento, Gest3o dos Rec. Humanos e do Patriménio.

Gabinete do Secretario

lAssessor Técnico Especial Assessoria lCCl 2 J
TOTAL 16 |
Secretatia Municipal de Financas PR
Diretor(a) Administrativo Diretoria ccz2 3
Coord
oor -enador(a) de Coordenagdo Ccc3 3
Planejamento
Coordenad
oordena ?r(a) de Controle Coordenaclo cc3 3
or¢camentario
Assessor Técnico Il Assessoria AS4 4
Assessor Técnico Especial Assessoria cc1 p.
TOTAL 15
l CecretariaMunicipalide Educacao, ESporte;itazerejuventude s ]
F Diretor(a) Administrativo Diretoria cc2 1 J
Coordenador(a %
oor.e'n r( ) Coordenagao Ccc3 1
Administrativo
Coordenador(a) -
d 1
} Administrativo e =X \
Coordenador a) de Programas »
(3) & Coordenagao CC3 1
e Projetos
Coordenador(a u
(@) Coordenagao CcC3 1
Administrativo
Diretor(a) Monitoramento Diretoria cc2 1
Coordenador(a) de Programas Coordenagdo Ccc3 1
Assessor Técnico Especial Assessoria cc1 2
Coordenador(a) de Processos -
f (@) Coordenagao CC3 3 \~
Internos
1\
Diretor(a) de Gestdo de , ,
(@) Diretoria cc2 2
Processos
TOTAL 14

Ressalte-se que muitos dos cargos acima ja existiam antes da nova reforma
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s e do patriménio.

secretaria Mun. de planejamento, Gestdo dos Rec. Humano
Gabinete do Secretdrio

argos, haja vista que, por imposigao de

1ou por extinguir tais ¢
nto do novo coronavirus,

administrativa qué termit
medidas cconémicas cxigidas pe as de enfrentame
r demandar da gestao, {
as demandas sociais,
am a crescer € a demand

las medid
s de cortes € economias de

omicas, administrativa
ar esforgo da méquina p

Administragao Pdblica

despesas.
s e de ordem

ublica

terminou po ais ato

Ocorre quc,

técnica e operacional, continu

econ

ar
a populagio, levando a

al interesse piblico, pessoas

tendimento dos anseios d
tar, por vinculo precério, por
relatas aos cargos acima.

ratagdo por excepcional inte
atual (salvo por excegdo ¢,

0s), de modo que, tal

para a
excepcion

Municipal, a contra
resse publico, a

para desenvolver as fungoes €O
desde

Todavia, por se tratar de cont

nio permite a prorrogagio contr
rizado, até o limite de dois an

legislagdo municipal
a necessidade de tais cargos/fungdes

que devidamente justificado e auto

fato passa a ser um ébice na medida em que

persiste.
como

Portanto, a mencionada permuta/substit
nte suportada, Jevando em considera
cepcional interesse publico, conforme

uigdo dos servidores/contratos,
veremos adiante, serd plename ¢ao a perspectiva de
e cortes de contratagdes por €x

s contratagdes desaparegam.
ja realizou a redugdo de gastos

receita, despesas,
as situagoes que justifiquem sua

Alids, importante mencionarmos que o municipio
ecdrios e formalizados por excepcional interesse

com o encerramento de vinculos pr
o numa economia de 42.193,62 (quarenta ¢ dois mil cento e noventa

me verificaremos abaixo.
ara o ano de 2021 ¢ de RS

publico, culminand
e trés reais e sessenta € dois centavos), confor

Logo, tendo em vista que a receita prevista p
o ¢ setenta e dois mil

265.172.804,79 (duzentos e sessenta ¢ cinco milhdes cent
oitocentos e quatro reais e setenta ¢ nove centavos), concluimos no sentido de que o

mencionado impacto nfo trard ilegalidades ou mesmo O descumprimento da Lei de
oal serd

Responsabilidade Fiscal, posto que 0 percentual de limite de despesas com pess
g

de 51,20%, e, portanto, dentro do permissivo legal.
Para o ano de 2022, a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias aponta uma previsdo de

receita de R$ 270.997.831,79 (duzentos e setenta milhdes novecentos e noventa € sete
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mil oitocentos e trinta e um reais e setenta e nove centavos), conforme tabela abaixo, e,
mais uma vez, tendo em vista a realizagio de gastos e despesas com pessoal, a

realizagdo do concurso piiblico nio apresentard impactos negativos. Vejamos:
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Diante de todo esse cendrio a projecao da despesa com pessoal estd projetada da

seguinte maneira:

Projecao de Projecao de Projecdo de
despesas em 2022' | Incremento em 2023 Incremento em
considerando as considerando as 2024 considerando
Ultimo quadrimestre Despesa com permutas e a permutase a as permutas e a
pessoal em 2021 possivel possivel possivel
permanéncia de permanéncia de permanéncia de
situacdes de situacoes de situacoes de
excepcional excepcional excepcional
interesse piblico. interesse publico. interesse publico.
Maio/2020 R$ 10.340.666,67 R$ 349.167,97 R$ 409.167,97 R$ 549.706,97
Junho/2020 R$9.710.621 01 R$ 349.167,97 R$ 409.167,97 RS 549.706,97
Julho/2020 R$ 10.300.556,53 RS 349.167,97 RS409.16797 | RS$349.70697

I Leva em consideragio apenas os valores do cendrio com a substituigdes/permutas de vinculo de cargos
atualmente ocupados por vinculos de excepcionais interesse publico, de modo que o valor de R$
128.200,00 (cento e vinte e oito mil e duzentos reais), ndo seria incremento/acréscimo, posto ji estd

“1”

incorporado na despesa com pessoal da coluna

- a ' LI N
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com pessoal ApAs 0

RS 1036960591

RS 11.067941 85

RS 11.477.109382

[ Aeswom RETT IR 31046 | RS 1016797 R¥A0D16797 | R$349.70697 |

[ Saemien/ 2020 RE0O00 18134 | RS 14916797 R$ 409.167.97 l R3. 5430857 J

[ Cumbrr00 RS 10748 <3217 RS 149.167.97 R§409.16797 | R3 34970657 \

[ Nevemte 3630 RE 10 1A7.210.91 RS 149 167.97 R§ 40916797 | R$549.70697 |

[ p——TT RS 1232703040 RS 34016797 R 409.167 97 [ RS 54970697 J
r Ianciro/2021 RE 4 80102 4K RS 119.16797 R$ 409.167,97 \ RS$ 549.706,97ﬂ
[ Feverimzn RS 1172270072 | RS 4916797 REA09.16797 | RS 349.70657
I Marco/2021 RS 12 664,136 68 RS 110.167.97 R§ 409.167.97 l RS 549.706.9'rﬂ
[ Abril’2021 RE10.017.430.57 RS 149.167.97 R$ 409.167.97 \ R$ 549.706,
‘ Total de despesa \

concursn (média)

R$ 12.0’26.816.79j

; % de gastos com
| pessoal projetado
para os respectivos

anos (2021 a 2024)

51.62%

% de gastos com

| pessoal com o

/ permuta —
considerando as

} substituigoes

53%°

J % de gastos com
pessoal projetados
| paras os respectivos
anos comparado
com a projegio de
receitas (calculo
proporcional de

arrecadagio)? J

54%

54%

Portanto, atendendo ao disposto no inciso Il do artigo 16 da Lei de

Responsabilidade Fiscal, declaramos que com a aprovagio do projeto de lei n® 54/2021

] -Leva em consideragio da receita projetada para o ano de 2022, qual seja R$ 227.130.477,58 (duzentos e
vinte e sete milhdes cento e trinta mil quatrocentos e setenta e sete reais e cinquenta e oito centavos).

Ne

N

4 Lc?va em consideragio os célculos de projegiio de receita corrente liquida para os anos de 2023 e 2024,
quais sejam: a) Para 2023 - R$ 255.046.884,84; b) Para 2024 — R$ 267.262.595 33.
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de de 21.06.2021, niio haverd aumento de gastos com pessoal para além dos limites

previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Marechal Deodoro, 15 de dezembro de 2022.

Secretdrio Municipal de Planejamento, Gestdo dos Recursos Humanos e do Patrimdnio

Roseane Silva Teixeira Barbosa
Secretaria Municipal de Finangas
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DECLARACAO DE IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENT[\RIO

Atendendo aos dispositivos legais contidos na Constituicdo Federal, na

stadual, na Lei Complementar n° 101/2002, DECLARO que o projeto

Constituicdo E
o anual e esta

tem repercussdo or¢camentdria e financeira, estd adequado com o orcament
compativel com o Plano Plurianual ¢ com a Lei de Diretrizes Orcamentdrias, €,

atendendo ao disposto no inciso II do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
declaro, ainda, que com a aprovagdo do projeto de lei n° 54/2021 de 15 ndo havera

sumento de gastos com pessoal para além dos limites legais.

Marechal Deodoro/AL, 15 de dezembro de 2021.

Claudio Rob¢rto Ayres da Costa
Prefeito do Municipio de Marechal Deodoro
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